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公共课教学部关于开展 2024-2025 学年第 2 学期教学

评比活动的通知 

各教研室： 

为进一步提升我部门教师的教学水平，促进教学经验交流，经部门研究决

定，拟于本学期开展教学水平评比活动。现将相关事宜通知如下： 

一、评比范围 

本次教学评比活动将在我部门四个教研室之间进行。每个教研室需推荐 1

名教师参加评比，同时选派一名教师担任评分教师。 

二、活动安排 

参评教师：每个教研室须推荐 1名教师参加评比，参评教师需提交教案及

上课时间和地点。 

评分教师：每个教研室选派 1名评分教师参与评分工作。 

三、评分方法 

l、同一教研室的教师不参与本教研室老师的评分。

2、采用有效平均分进行评分：去掉一个最高分和一个最低分，再计算平均

分。 

3、评分为百分制，包括两个部分。第一部分为课程思政评分（总分 100

分），占总分的 40%，评分规则见附件一。第二部分为教学质量评价分（总分

100分），占总分的 60%。评分规则见附件二。各评分教师只需给出各部分总分

即可。 

4、所有参评教师按照有效平均分高低确定名次。 

5、评分人员由评分教师和督导小组组成。 

四、评比时间及地点 
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活动拟定于 2024-2025学年第 2学期期间举行，具体时间及安排根据

各教研室报名情况另行通知。 

五、奖励设置 

本次评比将设立一等奖 1名、二等奖 3名，并颁发奖状。 

六、其他要求 

活动期间，各教研室主任组织本教研室没课的老师参与听课。请各教

研室积极组织教师参与，确保评比活动顺利开展。请各教研室主任于 2025

年 3月 8日之前上报参评教师和评分教师名单到部门办公室。 

未尽事宜请咨询部门办公室，本次活动的解释权归公共课教学部办公

室。 

特此通知。 

公共课教学部 

2025年 3 月 8日 








